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Protokolljustering
Protokollet har justerats och godkänts
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Kevin Servin
 

 

Pöytäkirja on sähköisesti allekirjoitettu 
/Protokollet är elektroniskt undertecknat
 

 

Frida Sigfrids
 

Framläggning av protokollet
Tiden för yrkande på rättelse är 20.9–12.10.2024
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§ 196
Mötets laglighet och beslutförhet

Mötets lagenlighet och beslutförhet konstateras.

Enligt välfärdsområdets förvaltningsstadga (144 §) ska möteskallelsen skickas tre 
dagar före mötet. Inom samma tid ska det informeras om mötet på välfärdsområdets 
webbplats i det allmänna datanätet (145 §).

Kallelsen har skickats till ledamöterna 9.9.2024 och samtidigt publicerats på Östra 
Nylands välfärdsområdes webbplats.

Beslutsförslag

Mötet konstateras lagenligt sammankallat och beslutfört. 

Beslut
Välfärdsområdesstyrelsen förrättade namnupprop och konstaterade vilka ledamöter 
som meddelat förhinder och vilka ersättare som kallats till mötet.

Välfärdsområdesstyrelsen konstaterade mötet lagenligt sammankallat och beslutfört.
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§ 197
Val av protokolljusterare

Val av protokolljusterare till mötet.

När protokollet är färdigt skickar sekreteraren protokollet till ordförande och de 
utsedda protokolljusterarna för att justeras elektroniskt.

Beslutsförslag

Välfärdsområdesstyrelsen väljer Kevin Servin och Marika Railila till mötets 
protokolljusterare.

Beslut
Välfärdsområdesstyrelsen valde Kevin Servin och Frida Sigfrids till mötets 
protokolljusterare.
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Välfärdsområdesstyrelsen, § 193,29.08.2024
Välfärdsområdesstyrelsen, § 198, 12.09.2024

§ 198
Läget för beredningen av budgeten för 2025

IUHVADno-2024-1929

Välfärdsområdesstyrelsen, 29.08.2024, § 193

Beredning och tilläggsinformation: 
förvaltningsdirektör Camilla Söderström
camilla.soderstrom1(at)itauusimaa.fi

 

Välfärdsområdesstyrelsen har 30.5.2024 § 137 beslutat godkänna att planeringen av 
2025 års budget ska ha som ram att verksamhetsbidraget får vara högst -402 640 000 
euro (netto). Dessutom beslutade välfärdsområdesstyrelsen att de underskott som 
genereras åren 2023–2024 ska täckas åren 2025–2026, samt att sända 
planeringsramarna till nämnderna och sektorerna.

Välfärdsområdesstyrelsen har 15.8.2024 § 177 antecknat för kännedom den andra 
delårsrapporten för 2024 och sänt den för kännedom till välfärdsområdesfullmäktige 
och nämnderna. Inom social- och hälsovårdsväsendet förutspås verksamhetsbidraget 
överskridas med 9,6 miljoner euro inom familje- och socialtjänster, 19,0 miljoner euro 
inom gemensamma hälsotjänster och 9,2 miljoner euro inom tjänster för äldre. 
Årsbidraget beräknas bli -45,9 miljoner euro. Efter avskrivningar beräknas 
räkenskapsperiodens resultat bli -46,6 miljoner euro, dvs. räkenskapsperiodens 
underskott beräknas bli 30,8 miljoner euro större än i den ursprungliga budgeten.

Sektordirektörerna presenterar budgetens beredningsläge och ekonomiska utsikter.  

Beslutsförslag

Välfärdsområdesdirektören:

Välfärdsområdesstyrelsen för en remissdiskussion och instruerar den fortsatta 
budgetberedningen.  

Mötesbehandling
Det antecknades i protokollet att ledamot Kaj Lindqvist avlägsnade sig från mötet 
under behandlingen av detta ärende kl. 19.40.

Beslut
Välfärdsområdesstyrelsen förde en remissdiskussion och instruerade den fortsatta 
budgetberedningen. 

Välfärdsområdesstyrelsen, 12.09.2024, § 198
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Beredning och tilläggsuppgifter: 
ekonomidirektör Minna Sevón
fornamn.efternamn[at)itauusimaa.fi

 

Ekonomidirektören presenterar beredningsläget för välfärdsområdets budget 2025, 
med särskilt fokus på budgeten för koncern- och strategitjänster.

Beslutsförslag

Välfärdsområdesdirektören: 

Välfärdsområdesstyrelsen antecknar budgetberedningsläget för kännedom och 
instruerar den fortsatta beredningen. 

Beslut
Välfärdsområdesstyrelsen antecknade budgetberedningsläget för kännedom och 
instruerade den fortsatta beredningen. 
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§ 199
Tjänste- och uppgiftsarrangemang vid Östra Nylands välfärdsområde 

IUHVADno-2024-3449

Beredning och tilläggsuppgifter: 
personaldirektör Anu Rautiainen
fornamn.efternamn(at)itauusimaa.fi

 

Enligt 92 § i lagen om välfärdsområden (611/2021) står de som är anställda hos ett 
välfärdsområde antingen i tjänsteförhållande eller i arbetsavtalsförhållande till 
välfärdsområdet. Det bestäms i 47 § i förvaltningsstadgan att 
välfärdsområdesstyrelsen beslutar om inrättande och indragning av tjänster samt om 
ändring av beteckningarna för dem samt om ombildning av tjänsteförhållande till 
arbetsavtalsförhållande. Välfärdsområdesdirektören beslutar om tidsbestämda 
ändringar av tjänstebeteckningar.

Det är motiverat att man med verksamheten och ekonomin som utgångspunkter 
vidtar behövliga organisatoriska arrangemang vid välfärdsområdet också med 
personalplaneringen som utgångspunkt. 

Det hör till Östra Nylands välfärdsområdes operativa verksamhetsmodell att alla 
beteckningsändringar och lönejusteringar behandlas i en delegation som består av 
företrädare för arbetsgivaren och huvudavtalsorganisationerna. Arbetsgivaren 
representeras i nämnda delegation av sektordirektörerna, personaldirektören och 
anställningschefen. Huvudavtalsorganisationerna företräds av 
huvudförtroendemannen. För att ett förslag ska kunna godkännas ska det vara 
motiverat både ur funktionell och ur ekonomisk synvinkel. Då ärendet behandlas 
bedömer man också den föreslagna ändringens inverkan på andra som befinner sig 
på samma nivå i lönesättningen. Beträffande förslagen till beteckningsändring 
förutsätts det dessutom att beteckningen är i överensstämmelse med Kevas 
förteckning över beteckningar.  Efter behandling i delegationen går ärendet vidare för 
beslut i den ordning som anges i förvaltningsstadgan. 

Det bestäms i 47 § i förvaltningsstadgan att välfärdsområdesstyrelsen beslutar om 
inrättande och indragning av tjänster samt om ändring av beteckningarna för dem 
samt om ombildning av tjänsteförhållande till arbetsavtalsförhållande. Det bestäms i 
52 § i förvaltningsstadgan att välfärdsområdesdirektören inrättar och indrar 
befattningar i arbetsavtalsförhållande och beslutar om behörighetsvillkoren för dem.

Enligt vad som förutsätts i lagstiftningen ska en tjänst indras och en befattning 
inrättas i dess ställe, då det är fråga om en uppgift där det inte krävs att offentlig makt 
utövas. 

Delegationen har vid sitt sammanträde 26.8.2024 behandlat följande ändringsförslag, 
som den förordar:  

Indragning  av en ledig tjänst som socialarbetare och inrättande av en ledande 
 funktionshinderservice (kostnadsställe 4215). tjänst som socialarbetare inom

Motiveringen är att det är ändamålsenligt att i stället för en tjänst som socialarbetare 
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1.  

2.  

3.  

inom boendeservice för utvecklingsstörda inrätta en tjänst som ledande arbetstagare, 
eftersom den ledande socialarbetaren ansvarar för servicen för utvecklingsstörda som 
helhet och fungerar som chef för socialarbetare och socialhandledare inom servicen 
för utvecklingsstörda. Omställningen har en inverkan på kostnaderna: den tidigare 
uppgiftsrelaterade lönen var 3 835,91 euro. Efter ändringen uppgår den 
uppgiftsrelaterade lönen till 4 353,36 euro. Kostnadsändringen täcks av budgeten för 
kostnadsstället 4215.

Ändring av tjänstebeteckningen  inom för tre brandförmän till stationsmästare
räddningsverksamhet (kp 3111). Motiveringen är att brandförmännen i fråga har 
arbetat under den tjänstebeteckning som inrättades 2014 och som gäller tills vidare 
redan i flera år. Verksamheten har under årens lopp visat att det är ändamålsenligt att 
formalisera beteckningen som stationsmästare. Frågan har 13.6.2024 behandlats på 
det sätt som anges i samarbetslagen.  Ändringen av beteckningen har ingen inverkan 
på lönen.

Indragning av en ledig tjänst som socialarbetare och inrättande av en tjänst som 
socialhandledare inom klienthandledningen för barnfamiljer (kostnadsställe 4157). 
Motiveringen är att det praktiska arbetet har visat att arbetet innehåller mycket 
handledning och rådgivning samt mottagning av anmälningar per telefon och 
elektroniskt. Enligt enhetens bedömning kan arbetet med framgång skötas med 
omfördelningen av resurser. Då kommer socialhandledarna att svara för rådgivningen 
och handledningen samt för mottagandet av anmälningarna. Socialarbetarnas 
arbetsinsats kommer att koncentreras till bedömningen av problem som ska hanteras 
av barnskydd och socialhandledarna ska kunna konsultera socialarbetare i alla frågor. 
Ändringen sänker lönekostnaderna. Den tidigare uppgiftsrelaterade lönen var 4 
024,14 euro. Efter ändringen uppgår den uppgiftsrelaterade lönen till 3 028,39 euro.

Beslutsförslag

Välfärdsområdesdirektören:  

Välfärdsområdesstyrelsen beslutar

indra följande tjänster:  
en tjänst som socialarbetare inom funktionshinderservice (kostnadsställe 
4215)
en tjänst som socialarbetare inom klienthandledning för barnfamiljer 
(kostnadsställe 4157)

inrätta följande tjänster:  
en tjänst som ledande socialarbetare inom funktionshinderservicen 
(kostnadsställe 4215). Behörighetsvillkor är behörighet som socialarbetare, 
högre högskoleexamen.  
en tjänst som socialhandledare inom klienthandledning för barnfamiljer 
(kostnadsställe 4157). Behörighetsvillkor är behörighet som socionom 
enligt § 8 i lagen om yrkesutbildade personer inom socialvården (817/2015) 
. 

ändra: 
tjänstebeteckningarna för tre brandförmän till stationsmästare inom 
räddningsverksamhet (kostnadsställe 3111). 
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2.  

3.  

Beslut
Välfärdsområdesstyrelsen beslutade

indra följande tjänster:  
en tjänst som socialarbetare inom funktionshinderservice (kostnadsställe 
4215)
en tjänst som socialarbetare inom klienthandledning för barnfamiljer 
(kostnadsställe 4157)

inrätta följande tjänster:  
en tjänst som ledande socialarbetare inom funktionshinderservicen 
(kostnadsställe 4215). Behörighetsvillkor är behörighet som socialarbetare, 
högre högskoleexamen.  
en tjänst som socialhandledare inom klienthandledning för barnfamiljer 
(kostnadsställe 4157). Behörighetsvillkor är behörighet som socionom 
enligt § 8 i lagen om yrkesutbildade personer inom socialvården (817/2015) 
. 

ändra: 
tjänstebeteckningarna för tre brandförmän till stationsmästare inom 
räddningsverksamhet (kostnadsställe 3111). 
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§ 200
Serviceavtal för svenskspråkig handikappservice i tvåspråkiga välfärdsområden

IUHVADno-2024-2975

Bilagor
1 Liite_1 Kaksikielisten hyvinvointialueiden palvelusopimusluonnos 19.6.2024_final
2 Liite _1.1 Palvelutarjonta
3 Liite_Bilaga_1.2 Palveluhinnasto_Prislista för serviceutbud
4 Liite_1.3 Yleiset tietosuoja- ja tietoturvaehdot
5 Bilaga_1 Serviceavtal mellan tvåspråkiga välfärdsområden gällande 
funktionshinderservice utkast 19.6.2024_final
6 Bilaga_1.1 Serviceutbud
7 Bilaga_1.3 Allmänna dataskydds- och datasäkerhetsvillkor

Beredning och tilläggsuppgifter: 
förvaltningsdirektör Camilla Söderström
camilla.soderstrom1(at)itauusimaa.fi

 

Redogörelse

Bakgrund och legislativ grund
Social- och hälsovård ska enligt 5 § i lagen om ordnande av social- och hälsovård (612
/2021, ordnandelagen) i tvåspråkiga välfärdsområdens område ordnas på både finska 
och svenska så att kunderna blir betjänade på det språk de väljer, antingen på finska 
eller svenska. Enligt 39 § i ordnandelagen ska de tvåspråkiga välfärdsområdena samt 
Helsingfors stad och HUS-sammanslutningen ingå ett samarbetsavtal för att garantera 
att de svenskspråkigas språkliga rättigheter tillgodoses inom social- och hälsovården.

Välfärdsområdesfullmäktige i Östra Nylands välfärdsområde har 6.6.2023 § 65 
beslutat godkänna samarbetsavtalet om svenskspråkiga social- och hälsovårdstjänster 
i de tvåspråkiga välfärdsområdena. De behöriga organen också i de övriga tvåspråkiga 
välfärdsområdena samt i Helsingfors stad och HUS-sammanslutningen har godkänt 
samarbetsavtalet.

Dessutom har Egentliga Finlands välfärdsområde efter välfärdsområdesstyrelsens 
beslut 20.12.2022 § 513 med de övriga tvåspråkiga välfärdsområdena och Helsingfors 
stad ingått tillfälliga avtal i enlighet med 56 § 1 mom. i införandelagen gällande 
reformen av social- och hälsovården (616/2021, införandelagen) om fortsättning av 
verksamheten när det gäller sakkunnigtjänster och boendeservice för invånare i något 
annat välfärdsområde (s.k. Kårkulla-avtalen). Kårkulla-avtalen är i kraft tills 
välfärdsområdena kommer överens om samarbetet mellan de tvåspråkiga 
välfärdsområdena som avses i 39 § i lagen om ordnande av social- och hälsovård.

 Serviceavtalens innehåll
I samarbetsavtalet kommer man överens om de principer enligt vilka de tvåspråkiga 
organisationerna sinsemellan kan ingå enskilda serviceavtal om svenskspråkiga social- 
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och hälsovårdstjänster. Parterna kan sinsemellan skriftligen avtala också om 
överföring av organiseringsansvar för att trygga tillgodoseende av de svenskspråkigas 
språkliga rättigheter.

Parterna i samarbetsavtalet har under början av året och våren 2024 tillsammans 
berett ett utkast till serviceavtal som finns som bilaga. De serviceavtal som man nu 
föreslår att ingås är bilaterala serviceavtal som grundar sig på samarbetsavtalet, och i 
serviceavtalen kommer man överens om de villkor enligt vilka Egentliga Finlands 
välfärdsområde säljer svenskspråkig funktionshinderservice till beställaren, dvs. till ett 
annat tvåspråkigt välfärdsområde eller Helsingfors stad.

Beställaren behåller organiseringsansvaret i enlighet med § 7 i välfärdsområdeslagen 
för handhavandet av sina lagstadgade uppgifter, för tillgodoseendet av sina invånares 
lagstadgade rättigheter samt för andra lagstadgade uppgifter som tillhör 
organisatören i förhållande till kunder. Genom detta avtal inskränks inte en persons 
rätt att välja vid vilken vårdenhet hen får vård som avses i kapitel 6 i hälso- och 
sjukvårdslagen, eller rätt att välja den legitimerade yrkesutbildade person inom hälso- 
och sjukvården som behandlar hen och inte heller en persons rätt att anhålla om 
socialservice eller vårdplats i ett annat välfärdsområde som avses i 60 § i 
socialvårdslagen, eller andra rättigheter för kunden om vilket det har bestämts i den 
gällande lagstiftningen.

Som bilaga till serviceavtalen finns det en bilaga om serviceutbud som innefattar en 
förteckning över de tjänster som omfattas av serviceavtalet och de preciserande 
villkoren för dessa. Bilagan om serviceutbudet som ingår i serviceavtalet uppdateras 
årligen i samband med att prislistan fastställs. Beställaren är inte skyldig att på 
grundval av detta serviceavtal beställa alla de tjänster som finns upptagna i bilagan 
om serviceutbudet, utan servicen grundar sig på en skriftlig beställning som 
beställaren har gjort på förhand och som Egentliga Finlands välfärdsområde har 
godkänt. Produktionen av servicen grundar sig alltid på varje klients individuella 
servicebehov och förutsätter att Egentliga Finlands välfärdsområde har tillräckliga 
resurser för att producera tjänsten.

Parten som fungerar som beställare ansvarar för fattandet av myndighetsbeslut som 
berör kunder, beslutens lagenlighet och riktighet samt för tillgodoseendet av sina 
kunders rättigheter i beslutfattandet angående beviljandet av en tjänst, uppgörandet 
av en kund- och serviceplan och ett specialomsorgsprogram.

De serviceavtal som man nu föreslår att ingås gäller svenskspråkig 
funktionshinderservice men det är i fortsättningen möjligt att ingå serviceavtal på 
grundval av samarbetsavtalet också gällande andra svenskspråkiga social- och 
hälsotjänster.

Serviceavtalen grundar sig på 39 § i ordnandelagen. I serviceavtal är det inte fråga om 
en offentlig upphandling enligt lagen om offentlig upphandling och koncession (1397
/2016) och det är inte heller fråga om att välfärdsområdet bedriver verksamhet i ett 
konkurrensläge på marknaden som avses i 131 § i lagen om välfärdsområden.

Prissättning och fakturering av tjänsterna
Prissättningen grundar sig på Egentliga Finlands välfärdsområdes självkostnadspris 
och en produktspecifik prislista. Egentliga Finlands välfärdsområde har rätt att ändra 
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priserna för tjänsterna så att de motsvarar ändringarna i självkostnadspriserna. 
Prislistan för varje enskilt år fastställs före utgången av föregående år. Prislistan för 
2024 har fastställts genom ett beslut av Egentliga Finlands välfärdsområdesstyrelse 
13.2.2024 § 46.

Prestationspriserna innefattar inte inkomster från klientavgifter, och därför tar 
beställaren ut klientavgifterna hos sina egna klienter.

Ekonomiska effekter 
Den ekonomiska effekten av tjänsten består av den använda resursen som kan 
faktureras av det välfärdsområde som köper tjänsten. En uppskattning av den 
sammanräknade försäljningsintäkten från serviceavtalen som är i kraft tillsvidare 
uppgår till ett belopp av cirka 11 miljoner euro 2024 och fr.o.m. 2025 cirka 10 miljoner 
euro per år. Den uppskattade minskningen av försäljningsintäkten fr.o.m. 2025 beror 
på en uppskattad minskning av försäljning av boendeservice. Faktureringen grundar 
sig på de realiserade kostnaderna.

Befogenheter 
Enligt § 22 i förvaltningsstadgan för Östra Nylands välfärdsområde beslutar 
välfärdsområdesstyrelsen om upphandlingar, avtal och förbindelser som överskrider 
5 000 000 euro och underskrider 10 000 000 euro samt om upphandlingsrättelser 
angående de ovannämnda.

År 2023 fakturerade Varha för 1,242 miljoner euro och i augusti i år uppgår 
faktureringen till 0,965 miljoner euro. Beräkningen av det uppskattade värdet av en 
upphandling grundar sig på fyra års upphandlingsvärde som torde överskrida 5 
miljoner, varför välfärdsområdesstyrelsen har befogenheterna att besluta om ärendet.

Beslutsförslag

Välfärdsområdesdirektören: 

Välfärdsområdesstyrelsen beslutar att

godkänna serviceavtalet som finns som bilaga att ingås med Egentliga Finlands 
välfärdsområde
befullmäktiga välfärdsområdesdirektören att vid behov göra ringa preciseringar 
av teknisk natur i avtalet.

Beslut
Välfärdsområdesstyrelsen beslutade att

godkänna serviceavtalet som finns som bilaga att ingås med Egentliga Finlands 
välfärdsområde
befullmäktiga välfärdsområdesdirektören att vid behov göra ringa preciseringar 
av teknisk natur i avtalet.



Östra Nylands välfärdsområde Protokoll 15/2024 14 ( )29
Välfärdsområdesstyrelsen 12.09.2024

 

Välfärdsområdesstyrelsen, § 154,13.06.2024
Välfärdsområdesstyrelsen, § 201, 12.09.2024

§ 201
Lägesrapport om beredningen av samarbetsområdesavtal samt utkast till avtal

IUHVADno-2024-2141

Välfärdsområdesstyrelsen, 13.06.2024, § 154

Beredning och tilläggsuppgifter: 
förvaltningsdirektör Camilla Söderström, 
camilla.soderstrom1(at)itauusimaa.fi

 

Genom social- och hälsovårdsreformen bildades fem samarbetsområden för social- 
och hälsovården för att ersätta universitetssjukhusens specialupptagningsområden, 
där områdets mest krävande specialiserade sjukvård hade koncentrerats. Det sista 
avtalet om ordnande av specialiserad sjukvård inom specialupptagningsområdet för 
Helsingfors universitetscentralsjukhus ingicks år 2022. Samarbetsområdena har till 
uppgift att främja regional samordning och regionalt utvecklande av social- och 
hälsovården samt samarbete mellan välfärdsområdena. 

De välfärdsområden som hör till samma samarbetsområde för social- och 
hälsovården ska för varje fullmäktigeperiod ingå ett samarbetsavtal. Syftet med 
samarbetsavtalet är att säkerställa arbetsfördelningen, samarbetet och samordningen 
mellan de välfärdsområden som ingår i samarbetsområdet till den del detta behövs 
för skötseln av välfärdsområdenas lagstadgade uppgifter och för tryggandet av 
kostnadsnyttoeffektiviteten i social- och hälsovården. Samarbetet ska främja 
kostnadsnyttoeffektiviteten, produktiviteten, kvaliteten, klient- och patientsäkerheten, 
ändamålsenligheten, jämlik tillgång, språkliga rättigheter samt fungerande 
servicekedjor och servicehelheter i social- och hälsovården. Genom samarbetsavtalet 
ska det dessutom säkerställas att en verksamhetsenhet som tillhandahåller social- och 
hälsovård med stöd av avtalet har tillräckliga ekonomiska och personella resurser 
samt tillräcklig kompetens för att sköta uppgiften. (36 §, 37 § i lagen om ordnande av 
social- och hälsovård) 

Genomförandet av samarbetsavtalet följs upp och utvärderas årligen i förhandlingar 
mellan social- och hälsovårdsministeriet och välfärdsområdena inom 
samarbetsområdet. Även finansministeriet och inrikesministeriet deltar i dessa 
förhandlingar. Samarbetsavtalet ska vid behov justeras. En ändring kan grunda sig på 
en framställning från ett eller flera välfärdsområden eller på social- och 
hälsovårdsministeriets initiativ. 

Till Södra Finlands samarbetsområde hör följande organisationer: Helsingfors, HUS 
(Helsingfors universitetssjukhus), Kymmenedalens välfärdsområde, Mellersta Nylands 
välfärdsområde, Päijänne-Tavastlands välfärdsområde, Södra Karelens 
välfärdsområde, Vanda och Kervo välfärdsområde, Västra Nylands välfärdsområde 
och Östra Nylands välfärdsområde. 
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Samarbetsavtalet har beretts i ett omfattande samarbete i fyra arbetsgrupper och en 
styrgrupp som består av representanter för avtalsparterna. 

Information om beredningen av utkastet till avtal om samarbetsområde har 2.4.2024 
delats ut till de förtroendevalda i alla välfärdsområden i Södra Finlands 
samarbetsområde (även till Östra Nylands välfärdsområdesstyrelse per e-post). 

Avtalet har följande huvudrubriker: 

Bedömning och prognostisering av befolkningens servicebehov och uppföljning 
och utvärdering av ordnandet av social- och hälsovården 
Hälso- och sjukvård 
Medicinska och andra stödtjänster 
Utvärdering av metoder 
Socialvård 
Skapande av beredskap för störningssituationer och undantagsförhållanden och 
ordnande av verksamheten vid ett beredskapscenter 
Säkerställande av tillgången på personal och personalens kompetens i den 
specialiserade sjukvården inom olika specialområden 
Genomförande av forsknings-, utbildnings-, utvecklings- och 
innovationsverksamhet (FUUI) och samordnings-, handlednings- och 
rådgivningsuppgifter för HUS-sammanslutningen samt Helsingfors stad 
Dataadministrationslösningar och digitala tjänster 
Till sina effekter vittsyftande och ekonomiskt betydelsefulla investeringar och 
avtal 
Övriga frågor som man kommer överens om 
Kostnadsfördelning 

Vid utarbetandet av avtalet konstaterades en besvärlighet som gäller samarbetet. Det 
gäller hur man i avtalet om samarbetsområde ska kunna komma överens om 
samarbetsarrangemang och om ersättning för de kostnader som arrangemangen 
medför utan att tillämpa upphandlingslagstiftningen på samarbetsarrangemangen. 
Problemet gäller främst patientförsäkring och stödtjänster. 

De välfärdsområden som har ett universitetssjukhus på sitt område har bildat ett 
patientförsäkringsbolag där också de övriga välfärdsområdena framdeles kan gå med 
som försäkrade. Det genomförs så att försäkringstagare fortsättningsvis vore de fem 
välfärdsområden som har ett universitetssjukhus på sitt område. Varje 
välfärdsområde med universitetssjukhus kan tillhandahålla en patientförsäkring för 
välfärdsområdena inom sitt samarbetsområde. HUS-sammanslutningen tar ut 
ersättning för försäkringarna inom sitt samarbetsområdes välfärdsområden 
beaktande verksamhetens volym och risknivå. Alternativt kan samarbetsområdets 
välfärdsområden betala sin kalkylerade andel av HUS-sammanslutningens 
försäkringspremie direkt till försäkringsbolaget på det sätt som beskrivs på följande 
sidor i bilagan. HUS-sammanslutningen placerar i Finlands Ömsesidiga 
Patientförsäkringsbolag ett belopp som motsvarar kapitalkravet för den ökade 
försäkringsrisken. Placeringen är av engångsnatur och görs varje gång i samband med 
att ett välfärdsområde i samarbetsområdet går med i arrangemanget, innan 
försäkringsskyddet börjar. HUS-sammanslutningen tar ut summan i fråga av 
välfärdsområdena i samarbetsområdet. 
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Avtalet innebär förbättringar och eventuellt risker för välfärdsområdets verksamhet. 
Till exempel i fråga om punkten ”Skapande av beredskap för störningssituationer och 
undantagsförhållanden och ordnande av verksamheten vid ett beredskapscenter” kan 
det konstateras att de beredskapsarrangemang som anges i utkastet till avtal om 
samarbetsområde i hela samarbetsområdet underlättar för välfärdsområdena att 
åstadkomma och upprätthålla beredskap och beredskapsplanering samt att utforma 
och upprätthålla en lägesbild både under normala förhållanden och vid omfattande 
störningar under normala förhållanden. Den gemensamma beredskapsplaneringen 
på samarbetsområdesnivå gör det lättare att ge handräckning på 
samarbetsområdesnivå välfärdsområdena emellan. HUS:s beredskapscenters roll 
som stöd för områdena i omfattande störningssituationer bidrar i synnerhet till 
mindre välfärdsområdens förmåga att hantera krissituationer. En potentiell risk i 
avtalet är att Helsingfors och de stora välfärdsområdenas roll och risker framhävs i 
beredskapsarbetet på bekostnad av beaktande av de mindre områdenas behov och 
särdrag. 

Även följande förbättringar i fråga om FUUI-verksamheten kan konstateras i och med 
avtalet: 

Social- och hälsovårdsministeriets riksomfattande mål för ordnandet av social- 
och hälsovård 2023–2026 styr stärkandet av forsknings- och 
utvecklingsverksamhet med koppling till servicesystemet samt primärvårds- och 
socialvårdstjänsterna, stärkandet av det kunskapsunderlag som ska betjäna 
beslutsfattandet och beslutsfattandets genomslagskraft. Mångsidig FUUI-
verksamhet fungerar som dragnings- och hållkraftsfaktorer för sektorn. I detta 
avseende finns det planer på gemensamma verksamhetsrutiner. 
I Nyland håller man för närvarande på att organisera en FUUI-samordnande 
delegation i enlighet med HUS-organiseringsavtalet, där följande parter vore 
företrädda, de nyländska välfärdsområdena, Helsingfors stad, HUS-
sammanslutningen, , kompetenscentrum för socialbranschen i Nyland (Socca), 
Helsingfors universitet (HU), Aalto-universitetet och de nyländska 
yrkeshögskolorna (YH), vilka är yrkeshögskolan Diakonia, yrkeshögskolan Laurea, 
yrkeshögskolan Metropolia samt den svenskspråkiga yrkeshögskolan Arcada. 
För detta planeras många slags samarbetsformer som möjliggör enhetlig 
handledning av studerandena i fråga om lärdomsprov, reservering av 
praktikplatser osv. (i avtalet nämns: i den FUUI-samordnande delegationen vid 
Södra Finlands samarbetsområde kommer man överens om att utvidga 
utbildningssamarbetet till samarbetsområdesnivå). 
Utvecklings- och innovationsverksamhet är en möjlighet (ett litet välfärdsområde 
är med). 

Följande eventuella försämringar i anslutning till avtalet kan konstateras: 

Välfärdsområdena befinner sig i mycket olika skeden när det gäller FUUIK 
(resurser, möjligheter att genomföra saker osv.). På grund av Östra Nylands 
välfärdsområdes ringa storlek är det de större som styr verksamheten. 
Tvåspråkigheten är inte så starkt representerad i alla välfärdsområden. 
Forskningssamarbetet kan försvåras på grund av resurserna (litet 
välfärdsområde versus HUS). 
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Avtalets fördelar hänför sig till åstadkommande av enhetliga och jämlika tjänster och 
funktioner genom rationalisering. För ett litet välfärdsområde är också risker 
förknippade med detta. 

Utkastet till avtal har efter styrgruppens godkännande sänts till social- och 
hälsovårdsministeriet 30.4.2024, i enlighet med den tidsfrist som ministeriet fastställt. 
Avtalet har efter komplettering på basis av SHM:s anvisningar och utlåtande sänts till 
ministeriet 23.5.2024. Avtalsparterna ska godkänna avtalet i sina organ (Östra Nylands 
välfärdsområdesfullmäktige) före utgången av 2024. 

Förvaltningsdirektör Lauri Tanner från HUS, som är sekreterare för styrgruppen för 
beredningen av avtalet om samarbetsområde, deltar med fjärranslutning för att 
presentera avtalshelheten, beredningen av densamma och tidsplanen. 

Beslutsförslag

Välfärdsområdesdirektören: 

Välfärdsområdesstyrelsen antecknar lägesrapporten om beredningen av 
samarbetsområdesavtal för kännedom. 

 

Beslut
Välfärdsområdesstyrelsen antecknade lägesrapporten om beredningen av 
samarbetsområdesavtal för kännedom.

Välfärdsområdesstyrelsen, 12.09.2024, § 201

Bilagor
1 Liite_1_Etelä-Suomen YTA-sopimus luonnos 270824
2 Liite_ 2 Palvelutarpeen arviointi
3 Liite_ 3 Valtakunnallisesti ja alueellisesti keskitettävät hoidot
4 Liite_4 Potilasvakuutus
5 Liite_ 5 Yhteistyö- ja seurantarakenteet

 Beredning och tilläggsuppgifter: 
förvaltningsdirektör Camilla Söderström
camilla.soderstrom1(at)itauusimaa.fi

 

Ett utkast till första samarbetsavtal för Södra Finlands samarbetsområde lämnades till 
social- och hälsovårdsministeriet 30.4.2024, inom den tid som ministeriet utsatt. I 
avtalsutkastet har under sommaren gjorts behövliga ändringar på basis av det 
utlåtande som SHM 12.6.2024 avgett om avtalsutkastet. Målet är att det första 
samarbetsavtalet för Södra Finlands samarbetsområde ska antas i avtalsparternas 
officiella organ före utgången av 2024. I fortsättningen uppföljs och evalueras 
samarbetsavtalet och genomförandet av det regelbundet årligen. Avtalet uppdateras 
med lagstadgade intervall (varje fullmäktigeperiod) eller vid behov oftare.
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Innan avtalsutkastet överlämnas till organen för behandling genomförs under tiden 
28.8–18.9.2024 en granskning av utkastet till samarbetsavtal i avtalsparternas 
organisationer samt nödvändiga regionala diskussioner med de förtroendevalda och 
med intressentgrupper.

Utkastet till avtal jämte bilagor bifogas.

Välfärdsområdesstyrelsen antecknade 13.6.2024 (§ 154) för kännedom 
lägesrapporten om beredningen av samarbetsområdesavtal, vilken lämnades av 
förvaltningsdirektör Lauri Tanner, sekreterare för styrgruppen för beredningen av 
samarbetsområdesavtal.

Beslutsförslag

Välfärdsområdesdirektören: 

Välfärdsområdesstyrelsen antecknar det bifogade utkastet till avtal för kännedom och 
konstaterar att den inte har några önskemål om ändringar i avtalets innehåll.

Mötesbehandling
Det antecknades i protokollet att ledamot Lotte-Marie Stenman och 
välfärdsområdesfullmäktiges 1. viceordförande Elin Blomqvist-Valtonen anmälde jäv 
och avlägsnade sig från mötet (anställningsjäv, samfundsjäv) under behandlingen av 
detta ärende, kl. 18.43–18.45.

Beslut
Välfärdsområdesstyrelsen antecknade det bifogade utkastet till avtal för kännedom 
och konstaterade att den inte har några önskemål om ändringar i avtalets innehåll.
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1.  

§ 202
Godkännande av DigiFinland Ab:s ägarstrategiska mål

IUHVADno-2024-2897

Bilagor
1 Liite_DigiFinland Oy:n omistajastrategiset tavoitteet

Beredning och tilläggsuppgifter: 
förvaltningschef Lilian Andergård-Stenstrand
fornamn.efternamn(at)itauusimaa.fi

 

DigiFinland Ab är ett bolag med den särskilda uppgiften att främja digitaliseringen 
inom den offentliga sektorn. Bolagets mål är att utveckla nationella digitala lösningar 
som förbättrar produktiviteten och effektiviteten inom social- och hälsovården, 
räddningsväsendet samt andra sektorer inom den offentliga förvaltningen. Vidare 
arbetar bolaget för att främja IKT-integration och IKT-interoperabilitet inom den 
offentliga förvaltningen, stödja kunskapsbaserad ledning och verkställandet av 
kundorienterade och kostnadseffektiva lösningar samt möjliggöra framtida 
digitalisering. Finlands stat äger 33,46 % av aktierna i DigiFinland Ab. 
Välfärdsområdena, Helsingfors stad och HUS-sammanslutningen äger vardera 2,89% 
av bolaget.

Under DigiFinland Ab:s aktieägarmöte den 3 oktober 2023 diskuterades behovet av att 
förtydliga bolagets uppdrag och verksamhet. Detta ansågs nödvändigt eftersom 
ägarstrukturen har förändrats efter att välfärdsområdena inledde sin verksamhet, och 
bolaget saknar en enskild majoritetsägare eller huvudklient. Vid aktieägarmötet 
beslutades det att utarbeta en ägarstrategi för bolaget i samarbete med aktieägarna. 
Finansministeriet, som ansvarar för statens ägarstyrning, har koordinerat 
beredningen av denna strategi. Både aktieägare och bolagets representanter har 
deltagit i beredningen. Målet med en gemensam ägarstrategi är att skapa en tydlig 
och gemensam förståelse av DigiFinland Ab:s uppdrag och verksamhetsmål. 
Ägarstrategin för DigiFinland Ab utarbetades i samarbete mellan bolagets aktieägare 
under perioden mars-juni 2024. Det bifogade dokumentet om de ägarstrategiska 
målen är resultatet av denna process. Avsikten är att dokumentet ska godkännas och 
undertecknas av alla bolagets aktieägare under augusti 2024.

Enligt 19 § 3 mom. i förvaltningsstadgan svarar välfärdsområdesstyrelsen för att 
ägarstyrningen genomförs samt organiserar koncernledningen och 
koncernövervakningen. Det är således välfärdsområdesstyrelsens uppgift att besluta 
om godkännandet av de ägarstrategiska målen.

Beslutsförslag

Välfärdsområdesdirektören

Välfärdsområdesstyrelsen beslutar att

godkänna DigiFinland Ab:s ägarstrategiska mål enligt bilagan.
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2.  

1.  
2.  

bemyndiga välfärdsområdesdirektören att underteckna dokumentet samt att vid 
behov göra nödvändiga förtydliganden och tekniska justeringar.

Beslut
Välfärdsområdesstyrelsen beslutade att

godkänna DigiFinland Ab:s ägarstrategiska mål enligt bilagan.
bemyndiga välfärdsområdesdirektören att underteckna dokumentet samt att vid 
behov göra nödvändiga förtydliganden och tekniska justeringar.
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§ 203
Utnämnande av ett ombud till HUS-sammanslutningens stämma 3.10.2024 och meddelande 
av anvisningar till ombudet vid stämman

IUHVADno-2024-3429

Bilagor
1 Liite_Kutsu HUS-yhtymän yhtymäkokoukseen 3.10.2024
2 Bilaga_Kallelse HUS-sammanslutningens stämma 3.10.2024

Beredning och tilläggsuppgifter: 
förvaltningschef Lilian Andergård-Stenstrand
fornamn.efternamn(at)itauusimaa.fi

 

HUS-sammanslutningens stämma äger rum 3.10.2024 kl. 10.30 som digitalt 
sammanträde. Föredragningslistan för sammanslutningens stämma har publicerats 
på finska och svenska på HUS-sammanslutningens webbplats på adressen https://hus-
julkaisu.tweb.fi/. Kallelsen till stämman har tillställts välfärdsområdets 
registratorskontor 3.9.2024.

På föredragningslistan finns följande ärenden som ska behandlas: 

§ 13 Organisering av mötet och fastställande av röstlängden

§ 14 HUS-sammanslutningens koncerndirektiv

§ 15 Val av ordinarie medlem till sammanslutningens styrelse

§ 16 Val av ersättare till sammanslutningens styrelse

§ 17 Val av ordinarie medlem till revisionsnämnden

Det föreskrivs i 63 § i lagen om välfärdsområden (611/2021) att representanterna vid 
sammanslutningens stämma utses särskilt till varje stämma av 
välfärdsområdesstyrelsen eller av något annat organ i välfärdsområdet enligt beslut 
av välfärdsområdesfullmäktige.  

Enligt 43 § i lagen om välfärdsområden ska välfärdsområdesstyrelsen svara för 
ägarstyrningen av välfärdsområdeskoncernen samt för styrningen och övervakningen 
av andra som producerar tjänster som omfattas av välfärdsområdets 
organiseringsansvar.  

Välfärdsområdesstyrelsen har därigenom befogenhet att utse en representant vid 
sammanslutningens stämma och en personlig ersättare för densamme samt att ge 
representanten vid stämman handlingsdirektiv.  

Beslutsförslag

Välfärdsområdesdirektören: 

Välfärdsområdesstyrelsen beslutar att   
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1.  

2.  

3.  

1.  

2.  

3.  

anteckna för kännedom kallelsen till HUS-sammanslutningens stämma 
3.10.2024,  
utse förvaltningsdirektör Camilla Söderström till Östra Nylands välfärdsområdes 
representant vid HUS-sammanslutningens stämma 3.10.2024 och 
förvaltningschef Lilian Andergård-Stenstrand till hennes personliga ersättare, 
samt  
ge representanten vid stämman handlingsdirektivet att understöda 
grundförslagen på föredragningslistan. 

Mötesbehandling
Det antecknades i protokollet att ledamot Lotte-Marie Stenman och 
välfärdsområdesfullmäktiges 1. viceordförande Elin Blomqvist-Valtonen anmälde jäv 
och avlägsnade sig från mötet (anställningsjäv, samfundsjäv) under behandlingen av 
detta ärende, kl. 18.46–18.47.

Beslut
Välfärdsområdesstyrelsen beslutade att   

anteckna för kännedom kallelsen till HUS-sammanslutningens stämma 
3.10.2024,  
utse förvaltningsdirektör Camilla Söderström till Östra Nylands välfärdsområdes 
representant vid HUS-sammanslutningens stämma 3.10.2024 och 
förvaltningschef Lilian Andergård-Stenstrand till hennes personliga ersättare, 
samt  
ge representanten vid stämman handlingsdirektivet att understöda 
grundförslagen på föredragningslistan. 
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§ 204
Kvartalsrapport 1.4.–30.6.2024 /social- och hälsovårdssektorn

IUHVADno-2024-3395

Bilagor
1 Liite: Q2 huhti-kesä 2024 15.8.2024

Beredning och ytterligare information:
ICT-utvecklingschef Jaana Forslund
fornamn.efternamn(at)itauusimaa.fi

 

I 120 § i lagen om välfärdsområdet finns bestämmelser om välfärdsområdets 
skyldighet att producera information om välfärdsområdets verksamhet och ekonomi.

Rapporteringshelheten för informationshantering i Östra Nylands välfärdsområde har 
byggts upp under en lång tid och man har kunnat sammanställa information punktvis 
för olika informationsbehov. Teamet för kunskapsbaserat ledande har nu för första 
gången kunnat sammanställa nyckeltal från verksamheten, som i framtiden kan ingå 
som en del av välfärdsområdets delårsrapport. Innehållet i denna sammanställning 
kommer att kompletteras och utvecklas ytterligare i samarbete med enhetscheferna 
och de professionella cheferna. 

När man granskar siffrorna i rapporten bör man beakta följande faktorer som 
påverkar uppgifternas riktighet:

Flera olika klient- och patientdatasystem som används i området gör det möjligt 
att samla in information på lite olika sätt, det vill säga all tillgänglig information 
är inte helt jämförbar.
Det finns fortfarande en brokig dokumenterings- / statistikpraxis i området, 
vilket gör att alla uppgifter inte kommer upp korrekt i rapporterna.

Beslutsförslag

Välfärdsområdesdirektören: 

Välfärdsområdesstyrelsen antecknar kvartalsrapporten för kännedom.

Beslut
Välfärdsområdesstyrelsen antecknade kvartalsrapporten för kännedom.
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§ 205
Verkställighet av välfärdsområdesfullmäktiges 27.8.2024 beslut

Beredning och tilläggsuppgifter:
förvaltningschef Lilian Andergård-Stenstran 
fornamn.efternamn(at)itauusimaa.fi

 

Enligt 43 § i lagen om välfärdsområden (611/2021) svarar välfärdsområdesstyrelsen 
för beredningen och verkställigheten av välfärdsområdesfullmäktiges beslut och för 
tillsynen över beslutens laglighet. En väsentlig del av verkställigheten är tillsynen över 
beslutens laglighet. Tillsynen ger en möjlighet att korrigera laglighetsfel som annars 
kan leda till besvär.

I 101 § i lagen om välfärdsområden (611/2021) sägs att om välfärdsområdesstyrelsen 
finner att ett beslut av välfärdsområdesfullmäktige har kommit till i oriktig ordning, att 
välfärdsområdesfullmäktige har överskridit sina befogenheter eller att beslutet annars 
strider mot lag, ska välfärdsområdesstyrelsen vägra att verkställa beslutet. Ärendet 
ska utan dröjsmål föreläggas fullmäktige på nytt. Välfärdsområdesstyrelsen kan inte 
vägra att verkställa ett beslut på grund av att beslutet är oändamålsenligt. Tillsynen 
gäller välfärdsområdesfullmäktiges alla beslut samt alla eventuella fel i förfarande, 
överskridningar av befogenheter och andra laglighetsfel.

Beslutsförslag

Välfärdsområdesdirektören: 

Välfärdsområdesstyrelsen konstaterar att den inte har något att anmärka om 
lagligheten i välfärdsområdesfullmäktiges beslut 27.8.2024. Besluten verkställs enligt 
välfärdsområdesfullmäktiges protokoll.

Beslut
Välfärdsområdesstyrelsen konstaterade att den inte har något att anmärka om 
lagligheten i välfärdsområdesfullmäktiges beslut 27.8.2024. Besluten verkställs enligt 
välfärdsområdesfullmäktiges protokoll.
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§ 206
Tjänsteinnehavarnas beslutsprotokoll (välfärdsområdeslagen 97 §)

Följande tjänsteinnehavare har sänt beslutförteckningar:

Välfärdsområdesdirektören:
Upphandlingsbeslut:
§ 225 Pienhankinta - Damico Oy:ltä hankittava hyvinvointialueen ateria- ja 
siivouspalveluselvitys, 29.08.2024
§ 228 Päätös ehdokasvalinnasta Itä-Uudenmaan hyvinvointialueen sote-alan 
henkilöstövuokraus-ta koskevaan dynaamiseen hankintajärjestelmään / Hoiwa Oy, 
05.09.2024
Personalbeslut:
§ 226 Työsuhteisia nimikkeitä koskevat muutokset hyvinvointialueella, 04.09.2024
§ 227 Neljän pelastuslaitoksen yhteisen toimen perustaminen, 05.09.2024

Beslutsförslag

Ordförande: 

Välfärdsområdesstyrelsen antecknar för kännedom tjänsteinnehavarnas 
beslutsprotokoll och besluter att inte utnyttja sin övertagningsrätt enligt 
välfärdsområdeslagens 97 §.

Beslut
Välfärdsområdesstyrelsen antecknade för kännedom tjänsteinnehavarnas 
beslutsprotokoll och beslutade att inte utnyttja sin övertagningsrätt enligt 
välfärdsområdeslagens 97 §.
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§ 207
Övriga ärenden

Medlemmarna i välfärdsområdesstyrelsen behandlar övriga ärenden.

Beslutsförslag

Välfärdsområdesstyrelsen antecknar övriga ärenden för kännedom.

Mötesbehandling
Det antecknades i protokollet att ersättare Jere Riikonen gick från mötet under 
behandlingen av detta ärende kl. 20.23, och ledamot Bernhard Edgren gick från mötet 
under behandlingen av detta ärende kl. 20.29.

Beslut
Välfärdsområdesstyrelsen antecknade övriga ärenden för kännedom.
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Anvisning för begäran om omprövning
§199, §200, §202, §203

Anvisning för begäran om omprövning
Välfärdsområdeslagen 139 §

Den som är missnöjd med detta beslut kan begära omprövning skriftligt. Ändring i 
beslutet får inte sökas genom besvär hos domstol.

 

Rätt att begära omprövning

Omprövning får begäras av:

den som beslutet avser eller vars rätt, skyldighet eller fördel direkt påverkas av 
beslutet (part)
välfärdsområdets medlem

 

Tidsfrist för begäran om omprövning

Omprövning ska begäras inom 14 dagar från delfåendet av beslutet.

Begäran om omprövning ska lämnas in till Östra Nylands välfärdsområdes registratur 
senast under tidsfristens sista dag innan registraturen stänger.

En part anses ha fått del av beslutet sju dagar efter att brevet sändes, om inte något 
annat visas. Vid vanlig elektronisk delgivning anses parten ha fått del av beslutet den 
tredje dagen efter att meddelandet sändes, om inte något annat visas.

En medlem i välfärdsområdet anses ha fått del av ett beslut sju dagar efter det att 
protokollet fanns tillgängligt i det allmänna datanätet.

Dagen för delfåendet räknas inte med i tidsfristen för begäran om omprövning. Om 
den sista dagen för omprövningsbegäran infaller på en helgdag, 
självständighetsdagen, första maj, julafton, midsommarafton eller en helgfri lördag, 
får omprövning begäras den första vardagen därefter.

 

Omprövningsmyndighet

Omprövning begärs hos  Östra Nylands välfärdsområdes styrelse och de nämnder 
och sektioner till vilken vederbörande tjänsteinnehavares beslut är underordnad.

Omprövningen levereras till registraturen.

Kontaktinformation och besöksadress:

Östra Nylands välfärdsområdes registratur

WSOY-huset, Mannerheimgatan 20 K 3 vån, 06100 Borgå

E-post: kirjaamo(at)itauusimaa.fi

Registraturen är öppen måndag–fredag kl. 9-15.
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Omprövningsbegärans form och innehåll

Omprövning ska begäras skriftligt. Också elektroniska dokument uppfyller kravet på 
skriftlig form.

I omprövningsbegäran ska uppges:

det beslut i vilket omprövning begärs
hurdan omprövning som begärs
på vilka grunder omprövning begärs.

 

I omprövningsbegäran ska dessutom uppges namnet på den som har begärt 
omprövning samt personens hemkommun, postadress och telefonnummer.

Om omprövningsbeslutet får delges som ett elektroniskt meddelande ska också e-
postadress uppges.

 

Protokoll

Protokollsutdrag och bilagor som gäller beslutet kan begäras hos Östra Nylands 
välfärdsområdes registratur (kirjaamo(at)itauusimaa.fi).
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Besvärsförbud
§196, §197, §198, §201, §204, §205, §206, §207

Besvärsförbud
Omprövning får inte begäras eller välfärdsområdesbesvär anföras i fråga om beslut 
som endast gäller beredning eller verkställighet.

Lagrum: § 141 lagen om välfärdsområdet.
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